
Cristian Jara Venegas 
 

 Objetivo laboral
 

Desempeñarme en un proyecto sólido en la que tenga posibilidades 

de desarrollo profesional en el área de trabajo en terreno. Aportar 

con mi experiencia y conocimientos relacionados con la gestión en 

mantenimiento preventivo y predictivo. 
 

 Datos personales

 

RUT: 13.624.542-2 

 
Fecha de nacimiento: 21 de Agosto de 1979. 

 
Estado civil: Casado, 2 hijos. 

 
Nacionalidad: Chilena. 

 

 Datos de contacto
 

Correo: leoncristian1920@gmail.com 
 

Número de teléfono: +56 9 93123151 
 

 Antecedentes 

Académicos
 

Técnico en mantenimiento industrial (Egresado) 
 

Universidad tecnológica de chile INACAP sede Maipú (2015-

2016). 

 

 Antecedentes 

Laborales


Empresa Paimasa. 
 

Periodo Diciembre 2016 actual. 
 

Área de desarrollo: Planificación de mantenimiento, 

encargado de mantención planificada semanal, mensual y 

anual de máquinas y equipos del rubro papel, manejo de 

stock de repuestos críticos, rutas de inspecciones, 

levantamiento de equipos críticos, codificación de máquinas 

y equipos. 



Empresa Afiadora Chile spa. 
 

Periodo Enero 2016 a Diciembre 2016. 
 

Área de desarrollo: Jefe de taller, encargado de ventas y 

asesoría técnica, empresa dedicada a la rectificación de 

cuchillos industriales, importaciones de cuchillos 

industriales y asesoría técnica en empresas de rubro 

alimentos, papel, químicas, forestales, caucho, etc. 
 

Capacitación en dependencias de empresa Afiadora  
Campinas, ubicada en la ciudad de Campinas estado de Sao  
Paulo, Brasil. 

 

Empresa: Ariztia planta El Paico. 
 

Periodo: Octubre 2013 a Diciembre 2015 
 

Área de desarrollo: Técnico en mantenimiento predictivo 

en diversas áreas como trozado automático y Procesos 

posteriores. Cumplimiento plan maestro de mantenimiento 

preventivo. 
 

Participación en diversos cursos de capacitación en 

mejora continua, BPM, análisis causa raíz. 
 

Empresa: Artesanatta. 
 

Periodo: Septiembre 2012 a agosto 2013 
 

Área de desarrollo: Producción/Mantención área 

fabricación de galletas. 
 

Puesta en marcha de líneas de fabricación, horneado 

y empaque de galletas. 
 

Mejora en procesos, bajando costos de fabricación y 

optimizando recursos de empaque. 
 

A cargo de 25 personas en turnos rotativos. 
 

Logros: Puesta en marcha dos líneas de producción de 

galletas, desarrollo plan de mantención preventiva, bajar 

costos en stock de repuestos, implementación 5S taller 

de mantención. 



Empresa: Nestlé Chile s.a. fabrica Maipú. 
 

Periodo: Julio 2001 a Agosto 2012 
 

Área de desarrollo: Producción/Mantención área 

fabricación de galletas. 
 

Logros: Implementación metodología TPM, 5S, BPF,  
Mantenedor autónomo y mejora continua. 

 

Actualización y mejoras en plan maestro de mantenimiento 

predictivo. 
 

 Habilidades
 

Trabajo en equipo, planificación en mantenimiento, 

Manejo de Office nivel usuario, Visio, AutoCAD, 

mantenimiento predictivo: termografía, ultrasonido, 

análisis de vibraciones. 


